Elevhalsoplan

Pa B6éle Byskola ska alla barn komma till skolan med gléadje,
kanna trygghet och de ska respekteras for den han/hon ar.
Det forebyggande arbetet genomsyrar all verksamhet.

Skolan har ansvar att skapa en god larande miljo for
elevernas kunskapsutveckling och personliga utveckling.
Elevhdlsa &r ett verksamhetsomrade &ar skolhalsovard,
elevvard och special-pedagogiska insatser ingar. Arbetet med
elevhalsa bor i stor utstrackning vara forebyggande och ha
en halsoframjande inriktning.

All personal har ansvar for att en positiv skolmiljo
utvecklas. Personalen ska vara forebilder och starka och se
varje elev. Material och arbetssatt skall anpassas genom att
varje elevs individualitet tas tillvara. Varje elev ska ha
en individuell studieplan som upprattas tillsammans med barn
och foradldrar vid utvecklingssamtalet. Arbetet med den
enskilde elevens ska ske 1 nara samverkan med foraldrarna.
Foraldrarna ska informeras om vad som hander i skolan, via
telefonsamtal, och traffar.

Skolhalsovard

Alla elever ska ha tillgang till skolhalsovarden enligt
skollagen. Skolhalsovarden &ar frivillig. Skolhalsovarden
arbetar halso-framjande och framst med foOorebyggande
halsovard.

Elevvard/arendehantering/arbetsgang

Elevvardstraff — Var tredje vecka traffas arbetslaget och
samtalar kring enskilda elever. Vid behov deltar rektor
och/eller skolskdterska. Elevvardstraffarna dokumenteras i
elevvards-parmen Ibland skrivs "Sarskilda
utvecklingsprogram” for elever. Vid elevvardstraffen kan
beslut tas om att uppratta atgards-program. Detta gors
antingen enskilt med eleven "Mitt eget atgardsprogram” eller


http://www.bolebyskola.se/verksamhet/elevhalsa/

tillsammans med féradldrar pd blanketten "Atgérdsprogram”.

Elevvardskonferens — Rektor sammankallar vid behov till médte
och dar beslutar man om olika atgarder. Motet protokollfors.
Beslut vid konferensen ar offentliga medan underlag ar
sekretessbelagda.

Elevhalsan- Man kontaktar Elevhalsan nar arbetslagets
kompetens inte racker till. Vid behov samarbetar skolan med
skolpsykolog, kurator, talpedagog m. fL.

Dokumentation

Lopande dokumentation- Arbetslaget ansvarar for dokumenta-
tion pa "sarskilda utvecklingsinsatser” . Konferensen &ar
offent-1liga medan underlag ar sekretessbelagda, t ex.
beslut vid arbetslags- och elevvardstraffar, moten med
foraldrar, viktiga telefonsamtal.

Rtgardsprogram — Om eleven avviker inl&drningsmassigt eller
socialt sa ska ett atgardsprogram upprattas tillsammans med
barn och foraldrar.

Allmant

All personal har ansvar for elevvarden. All personal har
anmalningsplikt vid misstanke att barn far illa. Anmalan
till socialtjansten bestéams pa elevvardskonferens och
formell anmalare ar alltid rektor och rektor har ocksd det
yttersta ansvaret.

Vi ni lasa hela dokumentet, klicka har

Bole Byskolas elevhalsoplan 2022-2023

All personal har tystnadsplikt!


http://www.bolebyskola.se/wp-content/uploads/2022/09/Böle-Byskolas-elevhälsoplan-2022-2023.pdf

